ZARZĄDZENIE NR 59/23
Wójta Gminy Milejewo
z dnia 28. 11.2023 roku.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania pracowników Urzędu Gminy Milejewo

	Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2  ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych  (Dz.U. z 2022 r. poz. 530 ) i rozporządzenia rady Ministrów z dnia 22 maja 2018 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 
( Dz.U. z 2023r. poz. 1102 ) w związku z art. 77² ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz.U z 2023 r. poz. 1465 )  zarządzam, co następuje:

§ 1. W Regulaminie  wynagradzania pracowników Urzędu Gminy Milejewo ustalonym Zarządzeniem Nr 5/2018 Wójta Gminy Milejewo z dnia 12 stycznia 2018 r. wprowadza się następujące zmiany:

1) § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
„Wypłaty wynagrodzenia za pracę dokonuje się w formie pieniężnej, raz w miesiącu
 z dołu dnia 26 danego miesiąca. W miesiącu grudniu wypłaty dokonuje się w dniu 22.”
2) uzyskać zgodę bezpośredniego przełożonego
§ 2. Pozostałe zapisy zarządzenia pozostają bez zmian.
§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.
§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.

     Z-ca Wójta
Elżbieta Lisowska
